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4 Verkiezingsprogramma 2026-2030 SGP

IN VERTROUWEN
VERDER

Krimpen aan den IJssel is een prachtige groene gemeente tussen stad en
platteland. Een gemeente met een dorps karakter, waar de SGP al sinds

1946 deel uitmaakt van de gemeenteraad. Op grond van Bijbelse hormen en
waarden zoeken we als SGP het goede voor onze inwoners. Met Gods hulp
wil de SGP zich komende raadsperiode weer inzetten voor Krimpen. Dat doen
we vanuit de drie C's: Christelijk, Consistent en Constructief.

In vertrouwen verder

De SGP heeft voor de periode 2026-2030 een ver-
kiezingsprogramma vol plannen en ambities met als
motto ‘in vertrouwen verder'. In het vertrouwen dat
God regeert en het werk alleen gedaan kan wor-
den als Hij ons de kracht geeft om ons in te zetten
voor het gemeentebestuur. Spreuken 3 vers 5
zegt: 'Vertrouw op den HEERE met uw ganse hart,
en steun op uw verstand niet’. Wij kunnen plannen
maken, maar God regeert. Wat Hij besloten heeft,
zal gebeuren. In dat vertrouwen mogen we ons
werk doen.

Wat we hebben bereikt (2022-2026)

Het motto van ons vorige verkiezingsprogramma

was ‘in goede handen’. Op basis van dit program-

ma is vier jaar geleden campagne gevoerd. Die

campagne had vijf raadszetels als resultaat. Na

de verkiezingen hebben ogenschijnlijke politieke

tegenpolen elkaar gevonden in een formatie. SGP,

Leefbaar Krimpen en CDA zijn tot overeenstem-

ming gekomen en hebben hun plannen voor Krim-

pen vastgelegd in het bestuursakkoord ‘Samen

verschillend’. Met respect voor elkaars verschillen

is de afgelopen vier jaar samengewerkt. Resultaten

die bereikt zijn:

P Huidige status van de zondagsrust behouden.

P Relatieloket opgezet (geintegreerd in Krimpen-
Wijzer).

> Omgevingsvisie Krimpen aan den IJssel 2050
gereed.

P> Nieuwbouw Centrum Zuid 80% gereed (bouw
laatste blok gestart).

> Nieuwbouw Werf aan den IJssel (voormalig
Duijvendijk terrein) gestart.

P> Nieuwbouwplannen Crimpenersteijn zijn defini-
tief.

> Nieuwbouw Meergeneratiehof op het voormalig
KOAG-terrein gestart.

P> Voorzieningen voor de binnenschippers in de
Sliksloothaven verbeterd.

P Grip op kosten sociaal domein waardoor de
gemiddelde kosten per hulpvraag zijn gedaald.

P> Meer inzet op preventie voor kwetsbare jonge-
ren en ouderen.

P Zorg en ondersteuning dicht(er) bij huis voor
kwetsbare jongeren en ouderen.

> Sluitende begrotingen en financiéle reserves
verhoogd.

P Zeer beperkte stijging van lasten voor inwoners.

> Doorgaande fietsroute over de Algerabrug.

P> Ondersteuning geboden aan inwoners bij stij-
gende energielasten.

P> Onderhoud buitenruimte naar een hoger niveau
getild.

P Lokale erkenning voor de Molukse gemeen-
schap in Krimpen.

Onze inzet (2026-2030)

De SGP streeft vanuit christelijke normen en waar-

den naar het goede voor Krimpen. Onze doelen

hebben we onderverdeeld in deze vier thema'’s:

P (T)huis in Krimpen - Krimpenaren blijven zich
thuis voelen in ons dorp.

P> Omzien naar elkaar - We hebben in Krimpen
oog voor elkaar.

P Groen en Veilig - De buitenruimte in Krimpen is
groen en veilig.

P Stabiliteit en financieel verantwoord — Een sta-
biel gemeentebestuur dat verantwoord omgaat
met de Krimpense financién.

Dit verkiezingsprogramma licht per thema toe wat
we hiermee bedoelen en wat de inzet van de SGP
is voor komende periode. Hierbij starten we bij
onze basis.

De huidige raadsleden, burgerleden en de wet-
houder hebben zich beschikbaar gesteld voor een
nieuwe periode. Dit zijn enthousiaste en gedreven
Krimpenaren die zich komende jaren weer willen
inzetten voor ons mooie dorp.
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In vertrouwen verder

ONZE BASIS

De SGP is een christelijke partij. Wij baseren onze visie en ons
politiek en bestuurlijk handelen op de Bijbel en de drie gereformeerde

belijdenisgeschriften.

De Bijbel, het Woord van God, biedt heldere richt-
lijnen voor het maatschappelijke leven; hoe wij ons
hebben te gedragen ten opzichte van God en onze
medemensen. Samengevat gaat het om ‘God lief-
hebben boven alles en onze naasten als onszelf’.
Dit moeten we zeven dagen per week doen, met de
zondag als speciale dag. Een dag die God ons ge-
geven heeft om Hem te dienen en voor ons eigen
welzijn. De Heere God belooft Zijn zegen als we
leven in overeenstemming met Zijn Woord. Het is
onze wens dat die zegen zichtbaar wordt in Krim-
pen aan den lJssel.

De SGP zet zich in voor:

Rust op zondag

> Een winkel-, horeca- en evenementvrije zondag.

P> Ongestoorde kerkgang en kerkdiensten (waar-
onder ook bereikbaarheid).

> De gemeente geeft het goede voorbeeld door
op zondag geen activiteiten te organiseren en/
of uit te voeren.

> Niet vlaggen op zondag buiten het landelijke
vlagprotocol.

Evenementen

> Behouden van grote evenementen, zoals
Koningsdag, winterfair en bloemetjesmarkt.

P Viering 750 jaar Krimpen aan den IJssel.

P> Herdenken en erkenning 75 jaar Molukkers in
Krimpen aan den |Jssel.

P Ruimte voor kleinschalige evenementen op
buurtniveau, zoals rommelmarkt Tuinstraat,
buurtfeest Schilderswijk, Ostadefair en pasar
maluku.

> Herdenken op een waardige wijze. Bijvoorbeeld
de dodenherdenking op 4 mei organiseren op
de wijze die in Krimpen inmiddels traditie is.

P Eindtijd van evenementen op zaterdagavond
uiterlijk om 23.00 uur (geen op- of afbouw-
werkzaamheden op zondag).

Respectvol

P Respectvolle omgangsvormen.

P Respectvol taalgebruik (waaronder handhaven
van het vioekverbod in APV).

P Geen reclames en publieke uitingen in de
openbare ruimte die aanstootgevend zijn.
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(T)HUIS IN KRIMPEN

In Krimpen kun je blijven wonen en voelt iedereen zich thuis. Hiervoor
zijn geschikte huizen nodig voor jongeren, gezinnen en ouderen met
voorzieningen die passen bij de omvang en samenstelling van Krimpen.

We willen voorkomen dat oudere Krimpenaren
vanwege ouderdomsproblemen buiten Krimpen
moeten gaan wonen en dat jongeren wegtrekken
omdat ze geen huis kunnen vinden. Nieuwkomers
zijn welkom, maar het is belangrijk dat zij goed in-
tegreren en dat bestaande Krimpenaren zich thuis
blijven voelen in ons dorp en hun buurt. Veel Krim-
penaren werken, studeren en recreéren ‘over de
brug’. Daarbij is en blijft de Algerabrug een flessen-
hals. We starten de lobby naar een extra ontsluiting
van de Krimpenerwaard.

De SGP zet zich in voor:

Wonen

P> Nieuwbouw(wijk) aan de rand van Krimpen.
Bijvoorbeeld rondom Waalhoven.

P> Nieuwbouw in (de nabijheid van) het centrum-
gebied. Bijvoorbeeld op huidige locaties van de
Tuyter en de Stuw.

> Bouwen van woningen voor jongeren en star-
ters. Bijvoorbeeld op voormalig DCV veld 4.

P Realiseren van een meergeneratiehof. Bijvoor-
beeld op het voormalig schoolterrein aan de
Sportsingel (nu tijdelijke huisvesting van Het
Mozaiek).

P In wijken bij sloopnieuwbouw naast huur- ook
koopappartementen realiseren (beperkt in
hoogte).

> Doorstroom bevorderen van ouderen met een
eengezinswoning. Bijvoorbeeld door de over-
stap van een koopwoning naar een huurwoning
te faciliteren en huidige problemen daarbij aan
te pakken. Samen met Qua Wonen gaan we aan
de slag met een seniorenmakelaar, die ouderen

helpt naar een passende woning.

> Faciliteren van plaatsen van mantelzorgwonin-
gen door belemmerende regelgeving weg te
nemen of te versoepelen.

> Nieuwkomers van buiten moeten bewust kie-
zen voor een sociale huurwoning in Krimpen.

P Aanpassen van de wijze waarop sociale huur-
woningen worden toegewezen aan woningzoe-
kenden zodat Krimpenaren meer kans maken
op een woning en niet de dupe zijn van tekort
elders in de regio. Bijvoorbeeld door een nieuw
woonruimteverdeelsysteem. Qua woonregio
voelen we ons meer thuis bij de Krimpener-
waard dan bij regio Rotterdam.

> Bij toewijzing van sociale huurwoningen re-
kening houden met impact op de bestaande
bewoners. Goede balans tussen 'vragers' en
‘dragers’ in de wijk.

> Een wethouder met portefeuille Molukse aange-
legenheden.

Voorzieningen

> De gemeentelijke dienstverlening is eenvoudig
te vinden, toegankelijk voor iedereen en inwo-
ners krijgen snel antwoord op vragen.

> Voorzieningen moeten bijdragen aan de samen-
leving. We maken keuzes op basis van toege-
voegde waarde, bereik en kosten.

> De bij Krimpen passende (sport)voorzieningen
combineren maximaal de benodigde faciliteiten.
Bijvoorbeeld door kantine en kleedruimtes met
elkaar delen.

> Een nieuw zwembad de Lansingh met een in-
structiebad en een wedstrijdbad.

P Blijven investeren in speelplaatsen en deze aan-

In vertrouwen verder
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trekkelijk houden voor jongeren. Bijvoorbeeld
de aanleg van een parcours voor BMX-fietsen
en steps (pumptrack).

P> Goede en betaalbare begraafplaatsen. Be-
graafplaats IJsseldijk herontwikkelen, met be-
houd van het monumentale deel. Exploitatie van
begraafplaatsen blijft een gemeentelijke taak en
hoeft niet kostendekkend te zijn.

> Blijven werken aan een hart voor Krimpen.
Bijvoorbeeld door het verhuizen van de bi-
bliotheek naar het gebouw van de voormalige
Rabobank (en in te richten als huiskamer van
Krimpen), verkeer over het Raadhuisplein te we-
ren, de weekmarkt te verplaatsen, fairs en bra-
derieén een vaste plek te bieden en de Crim-
penhof toegankelijker te maken als looproute
(Raadhuisplein — Nachtegaalstraat).

P> Aandacht voor de toegankelijkheid van open-
bare gebouwen, (buiten)ruimten en voorzienin-
gen voor mensen met een beperking.

> Inwoners van Krimpen hebben via één app
eenvoudig toegang tot gemeentelijke diensten,
bijvoorbeeld voor het doen van meldingen over
de openbare ruimte en het vinden van informa-
tie over welzijn, zorg en preventieve initiatieven
en het raadplegen van actuele situatie door-
stroming van de Algeracorridor. Tegelijk dient
de app als centraal kanaal voor communicatie
vanuit de gemeente.

Werken

P> Ondersteunen en faciliteren van ondernemers
(MKB en maakindustrie). De unieke ligging van
de Stormpolder aan het water maakt dit gebied
bij uitstek geschikt voor maritieme bedrijven.
Daarnaast willen we hier ook ruimte (blijven)
bieden aan onze lokale ondernemers.

P> De Sliksloothaven blijft een thuishaven voor
onze Krimpense schippers. Hierbij horen faci-
liteiten die dit mogelijk en aantrekkelijk maken.
De autoafzetplaats wordt gerealiseerd bij het
voormalige EMK-terrein.

P> Doorontwikkelen van de Crimpenhof tot aan-
trekkelijk winkelcentrum met breed aanbod aan

diensten en toevoegen nieuwe functies (bij-
voorbeeld wonen).

P> Ondersteunen breed aanbod van scholing en
waar mogelijk faciliteren van specifiek (praktijk)
onderwijs, mede ten behoeve van ondernemers
binnen onze gemeente.

> Leerlingenvervoer naar speciaal onderwijs blij-
ven we ruimhartig ondersteunen.

Mobiliteit

P> Hanteren van het STOMP principe als prio-
riteitsvolgorde voor verplaatsingen (Stap-
pen, Trappen, Openbaar Vervoer, Mobili-
teit-as-a-Service en Privéauto).

> We promoten lopen en fietsen binnen Krimpen
en richten de buitenruimte zoveel mogelijk in
met het idee dat de auto te gast is.

> Goede OV-verbindingen van en naar Krimpen
behouden en het verbeteren van de bereikbaar-
heid (met het OV) van de bedrijventerreinen.
Zoals de Stormpolder, Parallelweg en de Krom
en het de aansluiting tussen bus en waterbus.

P> We staan open voor nieuwe vormen van (deel)
mobiliteit met omliggende gemeenten, waar-
bij gebruiksgemak en betaalbaarheid prioriteit
hebben. Inpassing in de buitenruimte is een
belangrijk aandachtspunt, zoals de impact op
bestaande parkeerplaatsen.

> Parkeren blijft gratis en parkeerplaatsen rich-
ten we in met meer groen en klimaatadaptieve
maatregelen. Bijvoorbeeld het parkeerterrein bij
de Crimpenhof.

P> We zetten ons in om hinder maximaal te beper-
ken die ontstaat door onderhoud aan de Alge-
rabrug (-corridor) en bereiden ons voor op de
grootschalige vernieuwing van de brug medio
2040.

> Lobby voor een extra ontsluiting van de Krim-
penerwaard om daarmee de Algerabrug te ont-
lasten. Bijvoorbeeld een verbinding vanuit de
Stormpolder richting Rotterdam.

> We blijven onderdeel van de Metropoolregio
Rotterdam — Den Haag (MRDH) en zoeken meer
de verbinding met de Krimpenerwaard.

In vertrouwen verder n

OMZIEN

NAAR ELKAAR

Wij zien het als de taak van de overheid om een schild te zijn voor de
zwakkeren. Daarbij zien we een terugtrekkende landelijke overheid die meer
en meer taken bij gemeenten en inwoners neerlegt.

Het klopt natuurlijk dat we als gemeente dichter bij
de inwoners staan dan vanuit Den Haag. Tegelij-
kertijd hebben gemeenten niet de middelen en ca-
paciteit om op elke (hulp)vraag in te kunnen gaan.
Dit betekent dat we in Krimpen een beroep doen
op ieders eigen verantwoordelijkheid. Hoe zorg

je voor jezelf, voor je naaste en voor elkaar? De
gemeente zorgt ervoor dat mensen ondersteund
worden, maar is niet altijd degene die de onder-
steuning biedt. Daarbij richten we ons nadrukkelijk
op het omzien naar de behoeftige naasten, waarbij
maatwerk mogelijk blijft. We beseffen ons ook dat
niet iedereen naasten om zich heen heeft die naar
hen omzien.

De SGP zet zich in voor:

Draagkracht en onderlinge zorg

P> We stimuleren initiatieven die inwoners met el-
kaar verbinden, waar ze elkaar kunnen ontmoe-
ten en elkaar kunnen helpen. Bijvoorbeeld een
netwerk voor kleine hulpvragen én voor noodsi-
tuaties (zoals uitvallen van stroomvoorziening).

P Versterken samenwerking met kerken, scholen,
(sport)verenigingen en andere maatschappelij-
ke instellingen. Zij zitten in de haarvaten van de
samenleving en kunnen een belangrijke bijdrage
leveren aan draagkracht en onderlinge zorg.
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P> Ondersteuning en waardering van mantelzor-
gers en vrijwilligers. Met Krimpenvoorelkaar.
nl maken we een digitaal platform dat inwoners
ondersteunt bij het vinden van hulp. Voor orga-
nisaties maakt dit platform het eenvoudiger om
hun aanbod te delen en vrijwilligers te werven.

> Jongerenwerk laten aansluiten bij de plekken
waar jongeren al zijn, zoals scholen en jon-
gerencentrum, om effectiviteit en bereik te
vergroten. Minder versnippering, korte lijnen
tussen partijen, en inzetten op preventie en
vroegsignalering.

P Versterken van KrimpenWijzer als integraal loket
voor alle vragen op gebied van zorg en onder-
steuning, welzijn en vrijwilligersinitiatieven. We
maken het loket toegankelijker, en zetten in op
preventieve activiteiten die zelfredzaamheid, sa-
menredzaamheid en sociale cohesie bevorderen.

b Versterken van het welzijn en de veerkracht van
inwoners. Bijvoorbeeld door inwoners die met
psychische klachten naar de huisarts gaan te
koppelen aan een welzijnswerker (welzijn op
recept).

P> Bevorderen van inspraak (participatie) door
inwoners op een wijze die past bij omvang en
impact van plannen. Niet alleen aandacht voor
de stem van tegenstanders maar ook aan de
stille voorstanders.

Hulp of ondersteuning

P> Aandacht voor stabiele relaties. Relatieloket bre-
der inzetten dan alleen hulp bij relatieproblemen
om (v)echtscheidingen te voorkomen. Bijvoor-
beeld door bieden van ondersteuning bij vragen
rondom het ‘gezond houden’ van relaties.

P Extra ondersteuning van gezinnen met jonge
kinderen. Bijvoorbeeld door na te gaan of be-
staande regelingen aangevuld moeten worden.

P Versterking van zelfredzaamheid en samenred-
zaamheid. Het tijdelijk ondersteunen van inwo-
ners om hun zelfstandigheid terug te krijgen (re-
ablement) vergroot de eigen regie, en daarmee
de kwaliteit van leven en verlaagt zorgkosten.

P Snelle ondersteuning, gericht op herstel. We

helpen inwoners zo snel mogelijk weer richting
eigen verantwoordelijkheid en zelfstandigheid.
Tegelijk laten we niemand in de kou staan: wie
echt hulp nodig heeft, krijgt deze.
Professionele jeugdhulp wordt ingezet na
beoordeling door expert(s) en volgens de gel-
dende jeugdhulpverordening. Een verzoek van
ouders of verzorgers wordt daarbij meegewo-
gen. Als jeugdzorg écht nodig is, proberen we
die liefst in, maar anders zo dicht mogelijk bij de
eigen omgeving te bieden.

Ondersteuning van pleegzorg en creéren van
een stevig netwerk rondom het pleegkind. Bij-
voorbeeld door pleeggezinnen met elkaar te
verbinden om elkaar onderling te ondersteunen
(pleegzorgvorm Mockingbird).

Inwoners zonder werk sneller aan een passende
baan helpen. Bijvoorbeeld door samenwerking
met Krimpense ondernemers en SROI verplichting
bij inkoop en uitbesteding door de gemeente.
Het bestrijden van (stille) armoede. Mensen
die in een kwetsbare financiéle situatie zijn ge-
raakt worden ruimhartig ondersteund. Dit doen
we binnen de beschikbare voorzieningen en
omstandigheden. We communiceren actief en
breed over de voorzieningen voor inkomens-
ondersteuning die binnen Krimpen voorhanden
zijn.

Sneller ondersteunen bij ontstaan van schulden
voordat deze problematisch worden. Bijvoor-
beeld door het aanbieden van een renteloze
lening.

Mensen in de Krimpense gemeenschap die
aantoonbaar een achterstandssituatie ervaren,
helpen we om mee te kunnen doen. Bij voorkeur
door de ervaren drempel(s) op te heffen.
Tegengaan van laaggeletterdheid door lezen te
stimuleren. Bijvoorbeeld door het organiseren
van voorleeswedstrijden en een kinderdictee.
We doen dit samen met de scholen en de bi-
bliotheek. Bij de inburgering van nieuwkomers
wordt er nadrukkelijker op gestuurd dat zij zich
ook qua taalvaardigheid in de Krimpense sa-
menleving kunnen redden.

In vertrouwen verder 13

GROEN EN VEILIG

We hebben de opdracht gekregen tot het bouwen en bewaren van de
schepping. Dat vraagt goed rentmeesterschap in het afwegen van belangen.

Het belang van groen blijkt uit de reacties van om-
wonenden als er bomen worden gekapt. En groen
verdient ook onze aandacht, want uit allerlei studies
blijkt dat groen een positieve bijdrage levert aan
gezondheid en het tegengaan van klimaatgevolgen.
Je veilig voelen is de basis om prettig te wonen. De
buitenruimte is van iedereen en zowel jongeren als

ouderen moeten zich veilig voelen. Buiten wande-
len, lopen, fietsen, spelen, sporten, etc. doen we
veel in Krimpen. Of we ons hierbij veilig voelen is
van veel factoren afhankelijk, zoals de kwaliteit van
de buitenruimte, criminaliteit en ervaren overlast.
Dat het veilig is en blijft in Krimpen is geen vanzelf-
sprekendheid.
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De SGP zet zich in voor:

Groen

P Verbinden van de eerste orde groenstructuur
tot een groen lint van het Centrum via Midden-
weteringpark en de heemtuin naar het Zwanen-
eiland.

P> De IJssel bereikbaarder maken en buitendijks
gebied verder ontwikkelen. Bijvoorbeeld door
bedrijfslocaties te transformeren naar een be-
stemming waarbij dorp en rivier verbonden wor-
den (zoals voormalig Duijvendijkterrein).

> Energietransitie realiseren in goede samenwer-
king met inwoners en ondernemers. Bij nieuwe,
en bij uitbreiding van bestaande, energiesyste-
men aandacht voor de wijze waarop deze wor-
den aangelegd en voor het betaalbaar houden
van energie. Bijvoorbeeld het duurzaam opwek-
ken van energie, de inpassing van transforma-
torhuisjes in de buitenruimte en het onderling
delen van energie.

P> Implementeren nieuwe wijze van afvalschei-
ding en inzet op verzachten van onbedoelde
effecten. Bijvoorbeeld voor grote gezinnen, bij
medisch afval en voor vrijwillige afvalinzame-
laars.

b Kwaliteit van groen onderhoud op huidige
onderhoudsniveau te houden met speciale
aandacht voor zichtlocaties. Bijvoorbeeld door-
gaande wegen, begraafplaatsen en parken.

P Ruimte voor inwoners om openbaar groen zelf
te onderhouden.

P> Combinaties zoeken voor realiseren van kli-
maatadaptieve maatregelen en versterken van
de biodiversiteit. Bijvoorbeeld het stimuleren
van inwoners voor meer groen en minder ver-
harding in eigen tuin.

P> Zoveel mogelijk behouden van bomen bij her-
stratingsprojecten.

Veilig

> Kwetsbare inwoners beschermen tegen mis-
handeling en uitbuiting. Bijvoorbeeld door voor-
lichting aan senioren, en door betere vindbaar-

heid van en snellere actie door VeiligThuis.
Aandacht voor het vrouw- en kindveilig inrich-
ten van de buitenruimte.

Stimuleren en ondersteunen van WhatsAppgroe-
pen waarmee inwoners zelf kunnen bijdragen
aan de veiligheid van hun eigen straat / wijk.
Oplossen verkeersonveilige situaties met spe-
ciale aandacht voor kwetsbare verkeersdeel-
nemers zoals voetgangers en fietsers. Bijvoor-
beeld de kruising bij het gezondheidscentrum,
de situatie rondom de Wethouder Hoogendijk-
tunnel en fietsers op drukke wegen.

BOA's blijven een belangrijk verlengstuk van de
politie in de handhaving. Indien nodig (tijdelijk)
uitbreiden van capaciteit in kader van nieuwe
werkwijze afvalinzameling

Bij problemen met overlastgevers snel scha-
kelen om verdere escalatie te voorkomen. Door
juiste hulp in te vliegen maar ook overlastple-
gers uit huis te kunnen zetten. Bij aanpak van
overlast door jongeren nadrukkelijk de ouders
betrekken.

Leefbaarheid in buurten en wijken verbeteren.
Bijvoorbeeld door buurtkamers te stimuleren.
Stevige inzet op intensieve coaching van jonge-
ren die uit de ‘normale’ samenleving dreigen te
raken.

Meer zichtbaarheid en aanwezigheid op straat
of op andere plekken waar jongeren aanwezig
zijn. Bijvoorbeeld handhaving en aanscherping
hangjeugdverbod (APV) in speeltuinen.
Verbeteren van aanrijtijden van ambulance en
behouden van eigen vrijwillige brandweer.
Alcohol-, tabak- en drugsgebruik verminderen
door het creéren van een positieve leefomge-
ving voor jongeren. Bijvoorbeeld door middel
van het IJslands preventiemodel.

Handhaven regels rondom alcoholverkoop bij
specifieke locaties en ontmoedigen thuisge-
bruik. Bijvoorbeeld door uitvoeren van controles
bij sportkantines en het geven van voorlichting
aan ouderen.

SGP
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STABILITEIT &
FINANCIEEL
VERANTWOORD

Stabiliteit

De SGP is de oudste politieke partij van Nederland.
In Krimpen aan den IJssel maakt de SGP al sinds
1946 deel uit van de gemeenteraad. Tientallen jaren
heeft de SGP in veel verschillende coalities haar
bestuursverantwoordelijkheid genomen. Afgelopen
periode heeft de SGP laten zien met heel verschil-
lende partijen te kunnen samenwerken. De SGP zet
in op een stabiel bestuur met oog voor de belan-
gen van alle Krimpenaren. Dat belang kennen we
goed omdat de SGP geworteld is in de Krimpense
samenleving, met kandidaten die kennis van zaken
hebben. Deze kandidaten zijn betrokken mensen die
zich willen inzetten voor Krimpen aan den IJssel.

De SGP biedt:

P> Ervaren raadsleden en burgerraadsleden.

P Ervaren en lokale wethouder kandidaten.

P Rust, bestuurlijke wijsheid en ervaring, ook in
roerige periodes.

P Raadsleden en een wethouder die ervaring heb-
ben met (samen)werken in gemeenschappelijke
regelingen om daarin het belang van Krimpen
te dienen. Voorbeelden zijn de Metropoolregio
Rotterdam Den Haag, Groenalliantie, Jeugdzorg
Rijnmond en GGD.

Financieel verantwoord

Het financiéle beleid mag van de SGP scherp aan de
wind. De opgave met betrekking tot investeringen

is enorm in Krimpen. Investeringen in nieuwbouw

en vervanging hebben een grote weerslag op de

begroting en de financiéle kengetallen, waaronder
de almaar toenemende schuldenlast. Dit hoeft niet
direct vertaald te worden in het stoppen van inves-
teringen maar wel in het bewust keuzes maken. Bij
alle investeringen zullen we ons afvragen of het so-
berder kan en wie welke financiéle bijdrage levert.

De SGP zet zich in voor:

P Financiéle ruimte in de meerjarenbegroting voor
toekomstige investeringen.

P Huur (sport)verenigingen in lijn met de kosten
(kostendekkende huur).

P> OZB alleen verhogen met inflatie.

P> Bestaand vastgoed zo goed mogelijk benutten
om nieuwe investeringen te beperken. Bijvoor-
beeld door nieuwbouwplannen van scholen en
sportzalen kritisch te beoordelen.

P Subsidies moeten in verhouding staan met het
bereik en de bijdrage van het plan aan Krimpen.
Bijvoorbeeld een sportvereniging die een finan-
Ciéle bijdrage vraagt van de gemeente.




Verkiezingsprogramma 2026-2030

ONZE KANDIDATEN

De SGP-kandidatenlijst bestaat uit mensen met verschillende achtergronden,
ervaringen en leeftijden. De huidige fractie wil graag nhog een raadsperiode
door. Dit geldt ook voor onze wethouder Hugo van der Wal. Door ervaring te
behouden (1t/m 8) én voor te sorteren op toekomstige doorstroom (9 t/m 11)
is de SGP voorbereid op de toekomst. Zie onze website voor meer informatie
over onze kandidaten.

1. Arrén van Tienhoven 2. Anton Brand 3. Ronald Hogendoorn 4. Jaco Jacobs

)y

5. Aron van Nieuwkoop 6. Hugo van der Wal 7. Hans de Vries 8. Justin Klerk

¥

9. Lennard de Jong 10. Simon Pols 11. Remko de Jongste

KRIMPENAANDENIJSSEL.SGP.NL
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