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1.  Inleiding 
Krimpen aan den IJssel is een prachtige groene gemeente tussen stad en platteland. Krimpen 

aan den IJssel kenmerkt zich door een dorps karakter. In Krimpen aan den IJssel leven 

verschillend denkende mensen samen, het is een dorp waar iedereen mee kan doen. Daar is 

de SGP trots op en dat willen we graag zo houden. De SGP is de oudste partij van Nederland. 

In Krimpen aan den IJssel maakt de SGP al sinds 1946 deel uit van de gemeenteraad. En met 

een onderbreking tussen 2018 en 2020 hebben vanaf 1974 altijd SGP’ers deelgenomen aan 

het College van burgemeester en wethouders. Met recht mogen we dus zeggen dat de SGP 

al generaties lang verantwoordelijkheid heeft genomen voor het bestuur van onze gemeente. 

Geworteld in de Krimpense samenleving en met kennis van zaken. Betrokken mensen die zich 

in willen zetten voor alle Krimpenaren. Met een stabiele koers, gebaseerd op vaste 

kernwaarden en drijfveren. Christelijk & Constructief & Consistent. 

De afgelopen raadsperiode is er veel gebeurd in Krimpen aan den IJssel. De coalitie (Stem 

van Krimpen, Leefbaar Krimpen, VVD en D66) die na de gemeenteraadsverkiezingen van 

2018 werd gevormd, bleek niet in staat te zijn om ons dorp gedurende 4 jaar rust en stabiliteit 

te bieden. Eind 2019 werd het vertrouwen opgezegd in de  coalitie met als gevolg een lange 

periode van bestuurlijke onrust en dossiers die bleven liggen. De SGP heeft de 

verantwoordelijkheid gevoeld om ons dorp bestuurbaar te houden en te zorgen voor een 

daadkrachtig bestuur. Na een intensieve periode van onderhandelingen is er een nieuwe 

coalitie gevormd. Sinds juli 2020 geeft de SGP, samen met de andere coalitiepartijen, weer 

richting aan de toekomst van Krimpen en krijgen belangrijke dossiers de aandacht die ze 

verdienen. De Grote Kruising wordt voortvarend aangepakt, Centrum Zuid krijgt vorm, er is 

nieuw perspectief voor het Van Duijvendijk terrein, de sturing op jeugdhulp en de uitvoering 

van de Wet maatschappelijke ondersteuning (Wmo) is verbeterd, ongewenste effecten van het 

abonnementstarief worden bestreden, gevaarlijke kruispunten worden omgebouwd tot 

rotondes en er zijn plannen om extra woningen te bouwen. Deze voorbeelden typeren de 

werkwijze van de SGP. We zijn bereid verantwoordelijkheid te nemen en met oog voor ieders 

belangen te komen tot een zo breed mogelijk gedragen oplossing.  

                                                                     

De SGP is een christelijke partij. Wij baseren onze visie en ons politiek en bestuurlijk handelen 

op de Bijbel, zoals deze verstaan wordt in de gereformeerde belijdenisgeschriften. De Bijbel, 

het Woord van God, biedt heldere richtlijnen voor het maatschappelijke leven; voor hoe wij ons 

hebben te gedragen ten opzichte van God en ten opzichte van onze medemensen. De Heere 

God belooft Zijn zegen als we leven overeenkomstig Zijn Woord. Dan zijn we IN GOEDE 

HANDEN. Het is de wens van de SGP dat die zegen zichtbaar wordt in Krimpen aan den 

IJssel. 

In ons verkiezingsprogramma kunt u/jij lezen wat we belangrijk vinden en waarvoor de SGP 

zich de komende jaren gaat inzetten. Echt resultaten boeken kunnen we alleen samen met de 

inwoners en ondernemers van Krimpen aan den IJssel. Ons verkiezingsprogramma is daarom 
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onderverdeeld in drie hoofdthema’s, die beginnen met ‘samen’: samen leven, samen wonen 

en samen werken.  

1.1 Speerpunten 
Per hoofdthema’s van ons verkiezingsprogramma: samen leven (hoofdstuk 2), samen wonen 

(hoofdstuk 3) en samen werken (hoofdstuk 4) zijn onderstaande speerpunten geformuleerd. 

Deze speerpunten zijn kenmerkend voor het programma van de SGP. Aan de hand van deze 

punten gaan we graag met u/jou het gesprek aan.  

 

Samen LEVEN  

 

1) Bevorderen van de zondagsrust 

God heeft in Zijn wijsheid een rustdag gegeven. Om God te dienen en voor ons eigen welzijn. 

De zondag is in de christelijke traditie de rustdag. Wij zijn principieel tegen (sport)evenementen 

en openstelling van winkels, horeca en (sport)voorzieningen op zondag. Verstoring van de 

zondagsrust willen we terugdringen en we staan voor een ongehinderde kerkgang en 

kerkdiensten. De gemeente geeft daarin het goede voorbeeld door op zondag geen activiteiten 

te organiseren en/of uit te voeren.  

2) Huishoudelijke hulp voor wie het echt nodig heeft en het niet zelf kan betalen 

Als iemand vanwege leeftijd, ziekte of beperking het eigen huis niet kan schoonhouden, en dit 

ook niet zelf kan regelen, kan men bij de gemeente aankloppen voor hulp. Wanneer men die 

hulp niet zelf kan betalen, zorgt de gemeente hier voor. Als men dit wel kan, wordt de 

aanvrager zorgvuldig overgedragen aan de particuliere thuishulp. Zo zorgen we dat de 

huishoudelijke hulp beschikbaar en betaalbaar blijft. Nu en in de toekomst.   

3) Jeugdhulp organiseren in eigen omgeving 

Het is vaak prettig als jongeren en hun ouders /verzorgers de benodigde jeugdhulp – letterlijk 

– dicht bij huis krijgen. Het eigen netwerk (familie, vrienden, school, etc.) kan dan 

gemakkelijker worden betrokken. Dat komt de effectiviteit van de jeugdhulp ten goede. 

Jeugdhulp kan ook sneller worden afgebouwd als er een netwerk is waar de jongere en zijn of 

haar ouders /verzorgers op terug kunnen vallen. Investeren in goede jeugdhulp dichtbij helpt 

een beroep op zwaardere – en duurdere – zorg te voorkomen.  

  

Samen WONEN  

 

4) Méér woningen voor Krimpense jongeren en starters 

Wat is er mooier dan om als geboren en getogen Krimpenaar in Krimpen te kunnen blijven 

wonen! Dat vraagt maatwerk voor jongeren, starters en ouderen. Daarvoor is niet alleen 

nieuwbouw, maar ook doorstroming nodig. Daarnaast zoeken we de ruimte in wettelijke regels 

om vrijgekomen sociale huurwoningen maximaal te benutten voor Krimpenaren. We maken 

afspraken met projectontwikkelaars dat Krimpenaren een voorkeurspositie hebben bij 

nieuwbouw. We zijn voor een zelfwoonplicht. 
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5) Stevigere aanpak van overlastgevers in de wijken en buurten 

Samen met de woningcorporaties, Krimpenwijzer en politie, een sluitende aanpak voor het 

tegengaan van woonoverlast: van preventie tot strikte handhaving. Woningcorporaties moeten 

goed zicht hebben wie ze waar huisvesten, van nieuwe huurders een verhuurdersverklaring 

vragen, en de ogen en oren in de wijk zijn. Bij problemen is snel schakelen nodig om (verdere) 

escalatie te voorkomen en /of de juiste hulp in te vliegen. Notoire overlastplegers moeten uit 

hun huis kunnen worden gezet. Deze totaalaanpak vraagt extra BOA’s.  

6) Verkeersonveilige situaties aanpakken 

Voor komende jaren staan diverse projecten gepland die bijdragen aan de verkeersveiligheid 

in Krimpen aan den IJssel. Dat is goed, want de inrichting van de weg is zeer bepalend in de 

veiligheid van de weggebruikers. Het aantal auto’s neemt nog steeds toe, evenals een 

verscheidenheid aan snelle elektrische vervoersmiddelen. Onveilige situaties moeten 

aangepakt worden, zoals kruispunt nabij Gezondheidscentrum. De wegen naar en rond 

scholen verdienen de speciale aandacht.  

 

Samen WERKEN  

 

7) Een nieuw Crimpenhof voor prettig winkelen en wonen 

De situatie van de Crimpenhof is zorgelijk. Er is veel leegstand en onbenutte mogelijkheden. 

Om dit weer echt het centrum van Krimpen te maken is grootschalige aanpak nodig. Dit kan 

in een nieuw Crimpenhof waarin wonen, winkels en voorzieningen gecombineerd worden. Wij 

denken daarbij aan groepsgewijze bebouwing met daartussen groen en waterpartijen. Door 

deze aanpak kan dit gebied weer het hart van Krimpen worden, waar het prettig vertoeven 

wordt.  

8) Bouw Driestar-Wartburg locatie 

Onze gemeente heeft de wettelijke taak om te zorgen voor huisvesting van scholen. 

Voorwaarde hiervoor is afstemming in het Regionaal Platform Onderwijs (RPO), waarin 

afspraken worden gemaakt voor goede spreiding van onderwijs over de regio. De gefuseerde 

scholen Driestart en Wartburg willen graag in Krimpen aan den IJssel een nieuwe locatie 

bouwen en hebben hiervoor de vereiste instemming van het RPO. De verwachting is dat ruim 

400 Krimpense jongeren onderwijs zullen gaan volgen op deze nieuwe school.  

9) Verdubbelen van zonnepanelen op Krimpense daken 

De energietransitie zorgt voor een toename van het energieverbruik. Naast besparing van 

gebruik vraagt dit om lokale opwekking van duurzame vormen van energie. Zonnepanelen op 

daken is een beproefde techniek die geen overlast veroorzaakt. Minder dan 8% van de 

woningen heeft op dit moment zonnepanelen en slechts 3,4% van de energiebehoefte wordt 

op een duurzame maner opgewekt. Uitbreiding van het aantal zonnepanelen is dus een 

enorme kans om de energietransitie te versnellen.  
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2. Samen LEVEN 
Wij geloven dat God de aarde geschapen heeft met de mens als ‘kroonjuweel’. Op grond van 

de Bijbel willen we invulling geven aan de opdracht om God lief te hebben boven alles en onze 

naasten als onszelf. In ons politieke en bestuurlijke werk proberen wij aan deze kernwaarden 

uitwerking te geven. Ons handelen moet gericht zijn op God. Met eerbied over God spreken 

en Hem dienen. 

2.1 Eer van God 
God geeft in Zijn Woord aan hoe Hij gediend wil worden. Allereerst door naar Zijn Geboden te 

leven: Zijn Naam en Zijn Eer te bevorderen, met eerbied over Hem spreken en Zijn Dag als 

rustdag te onderhouden.  

Het is  in Zijn wijsheid dat God aan de mens een rustdag heeft gegeven. Allereerst om Hem 

te dienen, maar zeker ook ten bate van de mens. Vanuit maatschappelijk oogpunt is het 

belangrijk om wekelijks een rustdag te hebben. Het is goed voor ons welzijn en onze 

gezondheid. Het lokale economische leven en een sociale arbeidsmarkt kan niet zonder rust 

op Zijn tijd. De zondag is in de christelijke traditie de rustdag. Daarom is de SGP principieel 

tegen (sport)evenementen en openstelling van winkels, horeca en sportvoorzieningen op 

zondag. Het is een overheidstaak te zorgen voor de randvoorwaarden van de zondagsrust, 

zodat de burger de zondag als een dag van afzondering kan gebruiken. Het is verdrietig te 

constateren dat ook in Krimpen aan den IJssel winkels, horecagelegenheden en 

sportvoorzieningen op zondag geopend zijn.  

Daarom maakt de SGP zich sterk voor: 

 de zondagsrust; 

 ongehinderde kerkgang en kerkdiensten; 

 handhaven van vloekverbod in de Algemene Plaatselijke Verordening1.  

2.2 Welzijn van onze naasten 
De SGP neemt het op voor de zwakkeren in de samenleving. De Bijbel leert ons wat echte 

naastenliefde is. We hebben de plicht om voor hen te zorgen, te ondersteunen en te 

beschermen.  

Ondersteuning 

De SGP ziet het als de taak van de overheid om ruimte te geven aan ieders eigen 

verantwoordelijkheid.  Voor jezelf, voor de naaste en voor de samenleving. De gemeente moet 

ons inziens zorgen dát mensen ondersteund worden, in plaats van zelf te zorgen vóór.  

De SGP zet zich in voor: 

 intensieve betrokkenheid van de Krimpense kerken, scholen en andere 

maatschappelijke instellingen bij het gemeentelijke beleid in het sociaal domein; 

 laagdrempelige toegang voor (hulp)vragen die op het sociaal domein2 liggen. 

Iedereen die zich bij KrimpenWijzer meldt voor hulp of ondersteuning heeft recht op 

gratis onafhankelijke cliëntondersteuning; 

 voldoende aanbod van huishoudelijke hulp, hulpmiddelen en woningaanpassingen, 

waarbij maatwerk wordt geboden. Zinnig en zuinig (her)gebruik van hulpmiddelen 

 
1 Niet als een dode letter, maar om te spreken over en aanspreken op respectvol taalgebruik en gebruik van Gods naam. 
2 Alle inspanningen die de gemeente verricht rond werk, participatie en zelfredzaamheid, zorg en jeugd. 
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wordt gestimuleerd. Als de reden van een gevraagde woningaanpassing 

redelijkerwijs niet kon worden voorzien, is een verhuisplicht niet aan de orde; 

 beschikbaarheid van goede hulp voor onze jeugd en hun ouders. Door te investeren 

in versterking van het Krimpens Sociaal Team willen we de inzet van specialistische 

jeugdhulp vanuit de regio voorkomen. Als specialistische jeugdhulp toch nodig blijkt, 

moeten jongeren en hun ouders de jeugdhulpaanbieder kunnen kiezen die het beste 

bij hen en hun identiteit past; 

 meer pleegzorgplaatsen! Pleegzorg is bijzondere zorg door bijzondere inwoners, 

waardoor kwetsbare jongeren toch in een gezinssituatie kunnen opgroeien; 

 ondersteuning van mensen die vanwege ouderdom, een chronische ziekte of 

beperking kwetsbaar zijn, of die om financiële of andere redenen niet aan de 

samenleving kunnen deelnemen, moeten in woord en daad op steun kunnen 

rekenen;  

 de mantelzorgers. Er wordt goed gekeken naar de taak van de mantelzorger en wat 

hij of zij specifiek nodig heeft. Jonge mantelzorgers hebben daarbij een speciale 

plaats; 

 maatregelen die zorgen dat jeugdhulp en Wmo3 ook in de toekomst beschikbaar 

blijven voor de mensen die dit echt nodig hebben, bijvoorbeeld door de invoering 

van een inkomenstoets.   

 

Schild der zwakken 

De SGP is voor een ruimhartig en activerend beleid ten aanzien van hen die niet kunnen 

werken of die om een andere reden door het sociaal minimum dreigen te zakken. Waar het 

gaat om mensen die vanwege leeftijd, (chronische) ziekte, beperking, financiële situatie of 

anderszins kwetsbaar zijn, geldt dat de overheid voor hen een beschermende taak heeft. Als 

en schild der zwakken.  

De SGP zet zich in voor: 

 voldoende werk-, leer- en stageplaatsen en mogelijkheden voor re-

integratietrajecten op de werkvloer in o.a. de maakindustrie, transport, zorg, groen. 

Daarbij is specifiek aandacht voor de positie van mensen met een lichamelijke, 

cognitieve4  of verstandelijke beperking; 

 stimuleren van mensen met een bijstandsuitkering om naar vermogen een 

tegenprestatie te leveren in de vorm van vrijwilligerswerk; 

 snelle signalering en tegengaan van stille armoede, in nauwe samenwerking met 

KrimpenWijzer, Krimpens Sociaal Team, Voedselbank, Seniorenplatform, Stichting 

Fair Chance, kerken, scholen en verenigingen; 

 gericht onder de doelgroep promoten van de beschikbare voorzieningen voor 

(financiële) ondersteuning en hulpverlening, zodat deze zo effectief mogelijk worden 

aangewend.   

2.3 Respectvol 
Bij het onderwerp respect kijken we allereerst naar onszelf. Als SGP staan wij midden in de 

samenleving. Onze samenleving is ontkerkelijkt. Veel mensen weten niet van God en van Zijn 

Woord. Het is dus belangrijk dat wij als SGP’ers in ons dagelijks leven, in ons politiek en 

bestuurlijk handelen, laten zien dat wij betrouwbaar, onbaatzuchtig en rechtvaardig zijn.  

 
3 Ondersteuning waardoor mensen zo lang mogelijk thuis kunnen blijven wonen 
4 Bijvoorbeeld autismespectrumstoornis 
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De SGP zet zich in voor: 

 het weren van reclame en andere publieke uitingen die als godslasterlijk, 

discriminerend, vrouwonvriendelijk of op een andere manier als aanstootgevend 

kunnen worden ervaren, uit de openbare ruimte; 

 respectvol taalgebruik en het tegengaan van kwetsend taalgebruik; 

 de Molukse gemeenschap in Krimpen. De portefeuille Molukse aangelegenheden 

heeft concrete meerwaarde en moet daarom behouden blijven;  

 het actief betrekken van mensen van niet-westerse afkomst die zich blijvend in 

Krimpen gevestigd hebben, bijvoorbeeld de Afghaanse en Syrische gemeenschap;   

 mensen in nood. Bij vluchtelingenopvang inzetten op kleinschaligheid en betrekken 

van de Krimpense gemeenschap. Statushouders worden actief gestimuleerd de 

Nederlandse taal te leren en vrijwilligerswerk te doen, zodat zij zo snel en goed 

mogelijk in de Krimpense samenleving integreren; 

 goede en betaalbare begraafplaatsen, waarbij een hoog kwaliteitsniveau van 

aanleg, onderhoud en voorzieningen wordt nagestreefd. 

2.4 Verbinden 
De SGP ziet het als taak van de overheid om betrokkenheid van een ieder te stimuleren en er 

voor elkaar te zijn. De verbinding zoeken met en tussen inwoners. 

Betrokken inwoners 

De SGP zet zich in voor: 

 uitbreiden en actief promoten van het Fonds Bewonersinitiatieven; 

 het ‘right to challenge, waarbij inwoners de gemeente mogen ‘uitdagen’ om zaken in 

hun dagelijkse woon- en leefomgeving beter, sneller, effectiever of goedkoper op te 

pakken; 

 meer betrokkenheid van inwoners bij zaken die de eigen woonomgeving betreffen of 

hen aangaan. Het wijkwethouderschap, de wijkspreekuren, 

wijkcontactbijeenkomsten en de wijkschouwen zijn belangrijke instrumenten. We 

staan open voor nieuwe / andere bewonersinitiatieven; 

 een prominente rol voor plaatselijke adviesorganen bij beleidsvorming en 

beleidsevaluatie, zoals de Adviesraad Sociaal Domein, Seniorenplatform, 

Cliëntenraad Leerlingenvervoer en het Plaatselijk Platform Diaconieën, en andere 

organisaties vanuit het cliënt- /gebruikersperspectief; 

 een volledig aanbod van verenigingen en vrijwilligersinitiatieven, waarbij de 

betrokken vrijwilligers zich bij hun inzet voor de Krimpense gemeenschap 

ondersteund en gewaardeerd weten.   

Inclusie 

Elk mens is een uniek schepsel van God. Met eigen gaven en talenten. Vanuit die eigenheid 

geven mensen gezamenlijk vorm en kleur aan de samenleving.  

De SGP zet zich in voor: 

 het bieden van ruimte voor verschil, zonder die verschillen uit te vergroten en 

tegenover elkaar te zetten. Krimpen aan den IJssel is altijd een gemeenschap 

geweest waarin mensen van diverse pluimage vreedzaam naast en met elkaar 

leefden. Die gemeenschap willen we graag behouden; 
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 het niet verbijzonderen van groepen binnen de Krimpense samenleving, behalve 

wanneer hier reden toe is vanwege een duidelijke specifieke achterstandssituatie; 

 betere toegankelijkheid van (openbare) gebouwen en gebruik van de buitenruimte; 

 behoud van het ambassadeursnetwerk inclusie5. 

 

  

 
5 Ervaringsdeskundigen die actief deelnemen aan initiatieven die vanuit de gemeente worden ondernomen.  



     
 

 
12 

    

        

                       

Samen WONEN 



     
 

 
13 

3. Samen WONEN 
Krimpen aan den IJssel is een gemeente die gelegen is tussen het rustieke Groene Hart en 

de drukke en dynamische metropoolregio. Juist die ligging maakt van Krimpen een unieke 

plek. Velen kiezen specifiek Krimpen aan en IJssel als woonplaats om de grootstedelijke 

problematiek van Rotterdam te ontkomen. Inmiddels is Krimpen aan den IJssel uitgegroeid tot 

een van de meest volgebouwde gemeenten van Nederland. Het groene en dorpse karakter 

van onze gemeente behouden, het authentiek-‘Krimpense’ koesteren is de inzet van de SGP. 

Moderne faciliteiten, goede dienstverlening en aantrekkelijke voorzieningen zijn daarin 

belangrijk. Krimpen aan den IJssel, in de nabijheid van beide ‘werelden’ van stad en platteland, 

waar het prettig wonen en leven is.     

3.1 Veiligheid 
Veiligheid is één van de belangrijkste zaken in onze samenleving. Veiligheid in huis, in de wijk, 

in het verkeer, op school en op het werk. Het bewaken van de fysieke veiligheid is één van de 

kerntaken van de overheid, waarin de politie een belangrijk taak vervult.  

Niet alleen de gemeente is verantwoordelijk voor het veiligheidsgevoel van alle inwoners. Ook 

woningcorporaties, instellingen, ondernemers en inwoners  zijn verantwoordelijk. De SGP 

vindt het belangrijk om samen te werken aan veiligheid. Samen met professionals en 

vrijwilligers het veiligheidsgevoel in Krimpen aan den IJssel verbeteren. Inwoners en 

ondernemers zijn hierbij een belangrijke schakel in de ketting om criminaliteit en overlast te 

bestrijden.  

De SGP maakt zich hard voor preventie en handhaving. Wij vinden het belangrijk dat de 

gemeente daadkracht uitstraalt in haar handelen en de communicatie. Vandalisme, overlast 

en geweld worden niet getolereerd. De wijkagent heeft een belangrijke taak als aanspreek- 

en steunpunt. De inzet van buitengewoon opsporingsambtenaren (BOA’s) is daarin zeer 

waardevol. Prioritering van hun activiteiten moet plaatsvinden aan de hand van overlast en 

thema’s die speciale aandacht behoeven (drugshandel, hangjongeren, afval, hondenpoep, 

parkeeroverlast).  

De SGP zet zich in voor: 

 behoud van wijkagenten; 

 verdere uitbreiding van het aantal BOA’s; 

 aanpak overlastgevers; 

 een lokale alliantie ter voorkoming van mishandeling en financiële uitbuiting van 

ouderen en andere kwetsbare groepen;  

 leefbaarheid in buurten en wijken, door samen met QuaWonen, zorg- en 

welzijnsorganisaties, politie en BOA’s een sluitende aanpak op te stellen om 

woonoverlast en verloedering van de woonomgeving te voorkomen.  

Verkeer 

Voor komende jaren staan diverse projecten gepland die bijdragen aan de verkeersveiligheid 

in Krimpen aan den IJssel. Dat is goed, want de inrichting van de weg is zeer bepalend in de 

veiligheid van de weggebruikers. Het aantal auto’s neemt nog steeds toe, evenals een 

verscheidenheid aan snelle elektrische vervoersmiddelen. Huidige onveilige situaties moeten 

aangepakt worden, en gevolgen van nieuwe vervoersmiddelen vraagt nieuwe keuzes. Denk 

daarbij aan beleid m.b.t. scheiden en geleiden van doorgaande routes versus lokaal verkeer. 

De wegen naar en rond scholen verdienen de speciale aandacht.  
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In Krimpen aan den IJssel zien we een grote toename van bezorg- en pakketdiensten. Dit 

zorgt in sommige situaties voor overlast of gevaarlijke situaties. De buitenruimte kan hier niet 

zomaar op aangepast worden. De SGP ziet meer in het inrichten van centrale bezorgpunten 

voor afgifte en afhalen van pakketten, bijvoorbeeld bij winkelcentra. Dit zorgt voor daling van 

aantal vervoersbewegingen waardoor de leefbaarheid in de wijken verbetert.6  

De SGP zet zich in voor: 

 aanpak onveilige verkeerssituaties; 

 maatregelen m.b.t.  speed pedelecs op de rijbaan en het fietspad. Het Rotterdamse 

model voor ontheffing op het fietspad in ruil voor een maximale snelheid van 30 

km/u wordt ingevoerd; 

 handhaven verkeersbrigadiers en verkeersexamen t.b.v. scholieren; 

 inrichting van centrale bezorgpunten t.b.v. pakketdiensten. 

Hulpdiensten 

Brandweer en ambulancezorg zijn belangrijke schakels in de zorg en veiligheid in Krimpen aan 

den IJssel. Hierbij werken we samen in regionale samenwerkingsverbanden, waarbinnen 

aandacht moet blijven voor de belangen van Krimpen aan den IJssel. Met name de unieke 

ligging, met de Algerabrug, vraagt om maatwerk. Als SGP blijven we ons inzetten voor 

ondersteunen van vrijwilligers en verlagen van de aanrijdtijden van hulpdiensten. 

De SGP zet zich in voor: 

 verbeteren aanrijdtijden ambulance; 

 behouden eigen brandweerpost; 

 onderzoek of huidige hulpverlening toereikend is gezien specifieke risico’s van de 

Stormpolder, aantal zorginstellingen / ouderen en bereikbaarheid (Algerabrug); 

 een dekkend netwerk van AED’s en goed opgeleide reanimatievrijwilligers. 

3.2  Mobiliteit 
Vanwege de ligging van Krimpen aan den IJssel is de bereikbaarheid een bijzonder 

aandachtspunt. Dagelijks maken veel inwoners gebruik van de N210 en de Algerabrug, de 

enige, en daardoor kwetsbare verbinding, richting Rotterdam. Bij de reconstructie van de Grote 

Kruising, en bij verschillende herbestratingsprojecten, is gebleken dat de impact van dit 

doorgaande verkeer groot is. 

De SGP vindt de bereikbaarheid van en de mobiliteit binnen Krimpen aan den IJssel één van 

de belangrijkste onderwerpen van dit moment. Inwoners en ondernemers zijn zeer gebaat bij 

een goede bereikbaarheid. Bereikbaarheid mag echter niet ten koste gaan van de leefbaarheid 

in de straten en wijken. Wij willen zuinig zijn op onze leefomgeving.  

Regionaal 

Voor bereikbaarheid met de omliggende dorpen en steden is samenwerking zeer belangrijk. 

De Metropoolregio Rotterdam den Haag (MRDH) vervult een belangrijke rol ten aanzien van 

besluitvorming en projecten. De SGP vindt het belangrijk dat Krimpen aan den IJssel goed 

vertegenwoordigd is en blijft in de MRDH. 

 

 
6 Veiligheid, duurzaamheid en overlast. 
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De SGP zet zich in voor: 

 het verder optimaliseren van de Algeracorridor. Na de reconstructie van de Grote 

Kruising heeft een extra rijstrook over de Algerabrug in combinatie met de aanleg 

van een fietsbrug en verruiming van de wegcapaciteit in Capelle onze voorkeur; 

 een snelfietsverbinding met de Krimpenerwaard en Rotterdam die veilig is en zo min 

mogelijk obstakels kent; 

 terugkeer van goed openbaar vervoer dat alle wijken van Krimpen bedient met een 

zo kort mogelijke reistijd naar Capelsebrug en de Krimpenerwaard. De 

mogelijkheden voor personenvervoer over water worden beter benut. De SGP is 

geen voorstander van een metroverbinding naar Krimpen aan den IJssel. 

Lokaal 

De bereikbaarheid in Krimpen aan den IJssel ligt meer in handen van de gemeente zelf. De 

SGP vindt het belangrijk dat nieuwe vormen van mobiliteit gefaciliteerd worden, waarbij de 

fietser speciale aandacht verdient. 

De SGP zet zich in voor: 

 maatregelen om van Krimpen aan den IJssel een fietsvriendelijke gemeente te 

maken. Te denken valt aan aanleg en onderhoud van veilige fietspaden, voldoende 

stallingscapaciteit bij winkelcentra en OV-voorzieningen, laadpalen voor e-bikes;  

 duidelijkheid over waar vrachtwagenverkeer binnen Krimpen wel en niet mag rijden, 

zodat onveilige situaties en onnodige overlast wordt voorkomen;   

 voldoende parkeergelegenheid voor auto en fiets bij winkelcentra, OV-voorzieningen 

en openbare gebouwen. De blauwe zone aan de noordzijde van de Crimpenhof 

wordt uitgebreid. 

3.3 Wonen 
Krimpen aan den IJssel is aan de buitengrenzen volgebouwd, waardoor nieuwbouw vrijwel 

alleen mogelijk is via inbreidlocaties7 of ter vervanging van oudbouw. Evenwicht is daarbij het 

sleutelwoord. Het is belangrijk om alle woningzoekenden evenwichtig te bedienen: ouderen, 

gezinnen en jongeren. Met het oog op de leefbaarheid en vitaliteit van de gemeente vindt de 

SGP dat Krimpense jongeren in Krimpen aan den IJssel kunnen wonen en jonge gezinnen 

zich hier kunnen vestigen. Wat betreft de verhouding tussen huur en koop is evenwicht 

belangrijk. We willen ruimte bieden voor nieuwe woonvormen, bijvoorbeeld tiny houses, 

microwoningen, studio’s, meergeneratiehofjes..  

De leefbaarheid van de buurten en wijken verdient onze aandacht, zodat het in Krimpen aan 

den IJssel prettig wonen blijft.  

De SGP zet zich in voor: 

 bouwen voor jongeren en starters;  

 prioriteit voor ontwikkeling van de Werf aan de IJssel, locatie Kerkdreef (NOM-wijk) 

en Crimpenersteijn.;  

 realisatie van meer sociale koopwoningen;   

 creatief benutten van de beschikbare fysieke ruimte en de wettelijke mogelijkheden 

om zo veel mogelijk Krimpenaren een woning in Krimpen aan den IJssel te kunnen 

bieden; 

 
7 Een locatie in een bestaande wijk waar nog geen bebouwing op staat. 
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 actieve betrokkenheid van omwonenden bij de herbestemming van locaties zoals de 

oude muziekschool; 

 betaalbare levensloopbestendige appartementen voor senioren ter bevordering van 

de noodzakelijke doorstroming, zodat eengezinswoningen vrijkomen voor gezinnen. 

Ruimtelijke Ordening 

Voorwaarde voor een fijn leefklimaat is een goede ruimtelijke ordening. Het gaat daarbij om 

de keuzes die we maken voor de inrichting van Krimpen aan den IJssel. Wat past wel, wat niet 

en hoe geven we hieraan sturing?     

De SGP zet zich in voor: 

 een omgevingsvisie en omgevingsplan die gezondheid, luchtkwaliteit en 

leefomgeving verbeteren en geluidsoverlast terugdringen; 

 de belangen van inwoners in grote en ingewikkelde dossiers zoals TenneT en EMK-

terrein; 

 méér kwaliteit van groen. Groenaanleg en -onderhoud is een investering in de 

vitaliteit en leefbaarheid van onze gemeente. Participatie van inwoners die iets 

extra’s willen qua openbaar groen wordt beloond; 

 behouden van belangrijke ‘groene Krimpense parels’ als de Heemtuin, de 

hoogstamfruitbomenboomgaard in Boveneind, Middenweteringpark, 

Stormpoldervloedbos en het Zwaneneiland; 

 herontwikkeling van gebieden als ‘Centrum-Noord, omgeving Crimpenersteyn /Jan 

van Zutphenhof en rond ‘De Zoutsteen’ tot aantrekkelijke en representatieve woon- 

en verblijfslocaties; 

 betere en eenduidige bewegwijzering naar openbare voorzieningen en andere 

belangrijke locaties binnen Krimpen.      

3.4 Gezondheid 
Het achterliggende jaar heeft meer dan ooit aangetoond dat we onze gezondheid niet in 

eigen hand hebben. Gezondheid is een geschenk van God en geen eigen verdienste of een 

gevolg van strikt naleven van allerlei regels. De Bijbel leert ons dat wij zelf de oorsprong zijn 

van alle ellende, omdat we ons van God afgekeerd hebben. Maar wij geloven dat God 

regeert en niets Hem uit de hand loopt. Bij Hem zijn we IN GOEDE HANDEN. Dat geeft 

reden voor dankbaarheid en hoop voor de toekomst!  

Natuurlijk hebben we allemaal de verantwoordelijkheid om gezond te leven, en het stimuleren 

daarvan levert zeker ‘winst op. Investeren in preventie kan voor mensen een belangrijke 

gezondheidswinst opleveren en positief bijdragen aan de hele gemeenschap. Dit geldt ook 

voor de ondersteuning vanuit sport, cultuur en recreatie aan het lichamelijk en /of mentaal 

welbevinden van onze inwoners.  

De SGP is voor een solide en sociaal beleid ten aanzien van de zorg voor en ondersteuning 

van kwetsbare inwoners. Via de Wmo helpt de gemeente inwoners bij het behoud van hun 

eigen regie en zelfredzaamheid. Bij psychische en andere problemen van onze jongeren 

worden zij, en hun ouders, geholpen met een goed, passend en zo nabij mogelijk 

georganiseerd aanbod van jeugdhulp.   

Preventie 

Door te investeren in preventie kan een beroep op zwaardere vormen van hulp worden 

uitgesteld of voorkomen. Van andere orde, maar ook heel belangrijk, is de zelfredzaamheid 
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en zelvoorzienendheid van de inwoners. Denk hierbij aan het voorbereid zijn op mogelijke 

calamiteiten.  

De SGP zet zich in voor: 

 een stevig programma om gezond leven en gezonde voeding te promoten. Reclame 

voor ongezonde voeding langs de openbare weg wordt verboden; 

 voorlichting op scholen over het belang van gezonde voeding en bewegen en de 

gevaren van verslaving; 

 rook- en middelenvrije zones in omgeving van scholen, gezondheidsinstellingen, 

sportzalen /-velden en openbare gebouwen; 

 handhaving van de leeftijdsgrens van 18 jaar voor de verkoop van alcohol in winkels 

en horeca, en krachtig optreden tegen de teelt en verkoop van (soft)drugs; 

 actief beleid om huiselijk geweld en ouderen- en kindermishandeling terug te 

dringen en de meldingsbereidheid te vergroten; 

 aanpak en voorkomen van depressie en eenzaamheid. Met zorgaanbieders, 

huisartsen en maatschappelijke organisaties binnen Krimpen wordt een 

actieprogramma opgesteld, waarin ook ‘lessen uit Coronatijd’ worden meegenomen; 

 goede voorlichting aan ouderen en mensen met een chronische ziekte of beperking 

over onderwerpen als veiligheid, valpreventie en behoud van vitaliteit;  

 zelfvoorzienendheid van inwoners bij calamiteiten.     

 

Groen  

Meer dan ooit hebben we afgelopen jaren onze groene leefomgeving leren waarderen. Bomen, 

struiken en plantsoenen bevorderen de leefbaarheid in de gemeente en beperken de schades 

die ontstaan door extreme regenval, lange periodes van droogte en hitte. Dit vraagt keuzes 

voor de inrichting en beheer van onze buitenruimte. De SGP wil blijven investeren in een 

klimaatbestendige, gezonde en aantrekkelijke buitenruimte, passend bij het karakter van ons 

dorp.  

De SGP zet zich in voor: 

 klimaatbestendig inrichten van de buitenruimte (vasthouden water en creëren van 

schaduwplekken); 

 bevorderen biodiversiteit door bij kap / rooien minimaal vergelijkbare hoeveelheid 

groen terug te planten met aandacht voor soorten;  

 een geboortebos. Dit is een nieuw ‘bos’ waarin bomen worden aangeplant die 

inwoners als cadeau hebben gekregen bij een geboorte van hun zoon/dochter; 

 meer groen in particuliere tuinen. Uitdragen van belang van groen in tuinen en 

stimuleren van aanplant.  
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4. Samen WERKEN 

4.1 Rentmeesterschap 
God heeft ons bij de schepping de opdracht gegeven om de aarde te bebouwen en te bewaren. 

Rentmeesterschap heeft daarom een centrale plaats binnen de SGP. We willen goed omgaan 

met de schepping. Een duurzame samenleving, waarbij kinderen en kleinkinderen niet worden 

belast met de negatieve erfenis van onze generatie. De SGP wil ook de komende jaren verder 

bouwen aan een duurzaam en milieubewust Krimpen aan den IJssel. De 

Duurzaamheidsagenda 2021-2024 ‘Krimpen aan den IJssel – Klimaatneutraal en gezond in 

2050” vormt hiervoor een goede basis.  

Milieu 

De SGP vindt het van belang dat jongeren actief betrokken worden bij de wijze waarop invulling 

wordt gegeven aan bereiken van doelstellingen en ambities. Een belangrijke randvoorwaarde 

daarbij is dat iedereen bijdraagt met oog voor de financiële draagkracht.  

De natuur vraagt om een zorgvuldige omgang. We hebben de taak om Gods schepping te 

bouwen en te bewaren. Voor een schoon milieu kunnen we lokaal het verschil maken door het 

goede voorbeeld te geven. Inwoners en bedrijven produceren veel afval. Binnen Krimpen aan 

den IJssel produceren we zelfs meer afval per inwoner dan gemiddeld in Nederland. De SGP 

ziet kansen in de circulaire economie, stimuleren van lokale inkoop en verminderen van afval. 

Zwerfafval en afval naast de containers geeft al jarenlang overlast. Het ziet er rommelig uit, 

een deel waait de natuur in en het zorgt voor ongedierte. Een vernieuwende aanpak lijkt nodig 

om dit hardnekkige probleem aan te pakken. 

De doelstellingen van een Fairtrade gemeente willen we meer en meer inbedden in ons 

dagelijks leven. We hebben de afgelopen jaren gezien dat lokale voedselproductie bijdraagt 

aan het welzijn van inwoners, het is beter voor het milieu en het is goed voor de lokale 

ondernemer. De SGP wil daarom ruimte bieden aan lokale voedselproductie en de verkoop 

van streekproducten. 

De SGP zet zich in voor: 

 verminderen afval per huishouden, onder andere door bewustwording en stimuleren 

van positief gedrag; 

 bevorderen circulaire economie door hergebruik reststoffen; 

 opsporingsbevoegdheid geven aan vuilnismannen om op te treden tegen illegale 

dumping van afval; 

 het verbeteren van de leefomstandigheden van grondstoffenproducenten door, 

onder andere, het actief ondersteunen van de Fairtrade-kerngroep; 

 lokale voedselproductie voor de streek; 

 terugdringen van fijnstofoverlast als gevolg van verkeer, kachels, vuurwerk, etc..  

Energie 

De vraag naar energie blijft stijgen. Fossiele energiebronnen op aarde raken uiteindelijk 

uitgeput. De SGP voelt de Bijbelse opdracht om ons als goede rentmeesters van de aarde te 

gedragen. Daarom wil de SGP een actieve bijdrage leveren aan energiebesparingen. Ook 

willen we rendabele, duurzame energiebronnen inzetten. Het uitgangpunt daarbij is dat de 

vervuiler betaalt. 
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We hebben in Krimpen aan den IJssel een duurzaamheidsagenda vastgesteld met daarin 

ambities en doelstellingen. De SGP wil hieraan invulling geven zodat het gestelde doel, om in 

2050 klimaatneutraal te zijn, wordt gehaald. De regionale energiestrategie (RES) is een 

belangrijk document wat sturing geeft aan het tijdspad en de afzonderlijke bijdragen / 

inspanningen van de 23 aangesloten gemeenten. Gezien de unieke ligging van Krimpen aan 

den IJssel vindt de SGP het belangrijk de kansrijke oplossingen van aangrenzende gebieden 

in beeld te krijgen en  hierop aan te haken. De energietransitie vraagt veel van de gemeente, 

inwoners en ondernemers. Voor de ene betekent dit een kans en kan het niet snel genoeg 

gaan, terwijl het voor de ander juist een bedreiging of grote zorg is. Beide groepen verdienen 

aandacht en ondersteuning. 

De SGP zet zich in voor: 

 stimuleren verlagen van energieverbruik, bijvoorbeeld door isoleren; 

 verdubbeling van het aantal zonnepalen op bestaande daken; 

 lokale initiatieven voor gezamenlijk8 investeren in opwekken van duurzame energie 

mogelijk te maken; 

 duidelijkheid aan inwoners en bedrijven over de keuzes die er zijn in de 

energietransitie en het bijhorende tijdspad;  

 inwoners die niet in staat zijn om mee te doen met de energietransitie en alsmaar 

geconfronteerd worden met stijgende kosten (energie-armoede); 

 benutten kansrijke initiatieven vanuit aanpalend RES-gebied (van Krimpenerwaard). 

4.2 Bestuur 
Het gemeentebestuur moet voldoende middelen hebben om haar taken te kunnen uitvoeren. 

Afgelopen jaren zien we dat de gemeentelijke taken fors uitgebreid zijn en sturing gegeven 

moet worden aan ingewikkelde dossiers. Dit vraagt om voldoende kennis, kunde en mankracht 

bij onze gemeentelijke organisatie.  

Er kunnen ontwikkelingen zijn die de veerkracht van ons dorp flink op de proef stellen. Het 

gemeentebestuur is er voor de hele samenleving en zet zich in om mensen bij elkaar te 

brengen, verschillen te overbruggen en gaat respectvol om met uiteenlopende meningen en 

opvattingen. Het is belangrijk dat het gemeentebestuur het vertrouwen van de inwoners heeft, 

en zichtbaar, bekend en benaderbaar is. 

De SGP zet zich in voor: 

 een gemeentelijke organisatie passend bij de opgaves; 

 geloofwaardig en daadkrachtig besturen; 

 de kerntaken van de gemeente; veiligheid, leefbaarheid en hulp en ondersteuning 

van kwetsbare inwoners. 

Financieel beleid 

Het op orde houden van onze gemeentelijke financiën is een grote uitdaging. Afgelopen jaren 

zijn vanuit het Rijk steeds meer taken neergelegd bij de gemeenten, zonder de benodigde 

financiële middelen daarbij te verstrekken. De SGP staat voor een degelijk financieel beleid 

en een meerjarig sluitende begroting. Dat vraagt om keuzes over de mate waarin de gemeente 

 
8 Zoals Energiek Krimpen (Energiecoöperatie) 
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kan bijdragen aan nieuwe ontwikkelingen, voorzieningen, etc. met behoud van ambities. De 

geoormerkte9 bedragen vanuit de ENECO-gelden geven hierin richting. 

De SGP zet zich in voor: 

 een structureel sluitende begroting; 

 alleen trendmatig verhogen van gemeentelijke belastingen; 

 jaarlijks onderzoek door de Rekenkamer om de doelmatigheid van de uitgaven door 

te lichten; 

 gemeentelijke subsidies die bijdragen aan maatschappelijke doelstellingen. 

Gemeentelijke voorzieningen 

De SGP wil een samen-leving, niet een naast-elkaar-leving. Cultuur en cultuurgeschiedenis 

kunnen bijdragen aan de versterking van de sociale samenhang. Dat geldt ook voor 

verantwoord samen recreëren en sporten. 

De SGP zet zich in voor: 

 behoud en herstel van de cultuurhistorische waarden en historische objecten binnen 

Krimpen. Belangrijke stap hierin is het opstellen van een Erfgoedverordening10; 

 behoud van de voorzieningen die een belangrijke bijdrage leveren aan het prettig 

leven in Krimpen; 

 voldoende voorzieningen voor buitenspelen in alle wijken. Speelplaatsen en 

trapveldjes zijn voldoende uitdagend en goed onderhouden; 

 toegankelijkheid van speelvoorzieningen voor kinderen met een beperking; 

 stimuleren van bewegen door goede wandel-, fiets- en kanoroutes. De aansluiting 

op de recreatievoorzieningen in de Krimpenerwaard krijgen daarbij speciale 

aandacht.  

Regionale samenwerking 

Krimpen aan den IJssel is geen eiland, maar een dorp tussen de stad en de polder. De 

belangen van ons dorp overstijgen de grenzen van onze gemeente zodat samenwerking 

logisch en noodzakelijk is. In diverse samenwerkingsverbanden, zgn gemeenschappelijke 

regelingen (GR), geven we invulling aan regionale taken en behartigen wij de belangen van 

ons dorp. Het behartigen van de Krimpense belangen vraagt om zorgvuldige positiebepaling 

en daadkrachtige inbreng. Dit vraag om actieve deelname aan besturen en 

(advies)commissies. Het is dan ook belangrijk dat onze wethouders en raadsleden hierin breed 

participeren. Afgelopen periode heeft de SGP hierin actief bijgedragen door zitting te nemen 

in de besturen van de Gemeenschappelijke Regeling Jeugdhulp Rijnmond, de Raad voor het 

Publiek Belang en de GGD, het Samenwerkingsverband Wonen Regio Rotterdam  en de 

adviescommissies van de MRDH en Groenalliantie.  

De SGP zet zich in voor: 

 het behartigen van de Krimpense belangen in regionale samenwerkingsverbanden. 

 het landelijk bespreekbaar maken van ontwikkelingen die nadelig uitwerken voor 

onze gemeente;  

 inzichtelijk houden of krijgen wat een samenwerkingsverband (Gemeenschappelijke 

Regeling) concreet doet / presteert voor Krimpen aan den IJssel; 

 
9 Zie kadernota 2022 
10 Zie Krimpense Historisch Manifest voor de Toekomst (Historische Kring Krimpen) 
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 versterken samenwerking met de gemeente Krimpenerwaard (a.d.h.v. Strategische 

Visie Krimpenerwaard). 

4.3  Bedrijven 
In Krimpen aan den IJssel zijn veel bedrijven actief, waarvan sommige zelfs uniek te noemen 

zijn. De SGP vindt een sterke lokale economie met voldoende bedrijvigheid belangrijk. Daarbij 

realiseren we ons dat economie geen doel maar een middel is om in ons levensonderhoud te 

voorzien, structuur biedt en bijdraagt aan een sociaal netwerk. Vanuit Bijbels perspectief van 

rentmeesterschap is het onze verantwoordelijkheid om de schepping niet te laten lijden onder 

onze drang naar welvaart. Economische resultaten worden bij voorkeur met circulaire 

middelen behaald.  

Om toekomstgericht te kunnen ondernemen is het van belang dat landelijke en regionale 

regelgeving wordt afgestemd. Ten aanzien van groeiambities ligt er een groeiagenda van de 

provincie Zuid-Holland. De SGP is voorstander van deze regionale aanpak, zonder de 

opkomende streekeconomie tekort te doen.  

Ondernemers 

We hebben in Krimpen aan den IJssel veel ondernemers, waarvan een groot deel zonder of 

maar enkele personeelsleden in dienst. Ze zijn niet altijd even zichtbaar, maar vormen een 

belangrijke groep in onze lokale economie. Een bijzondere groep van deze ondernemers zijn 

de binnenvaartschippers die diep verankerd zijn in de Krimpense samenleving. De SGP wil de 

ondernemers ondersteunen en faciliteren in het uitoefenen van hun beroep.  

Winkels en horeca zijn in Krimpen aan den IJssel geconcentreerd in de Crimpenhof en de Korf 

met daarnaast enkele kleinere locaties als de Olm, Parkzoom en Stad en Landschap. Het 

concentreren van winkels en horeca willen we graag stimuleren omdat dit een positieve 

uitwerking op elkaar heeft en (extra) overlast in de woonwijken voorkomt. De situatie van de 

Crimpenhof baart de SGP al jarenlang grote zorgen. Er is veel leegstand en onbenutte 

mogelijkheden. Om dit weer een echt centrum van Krimpen aan den IJssel te maken is 

grootschalige aanpak nodig. Dit kan in een nieuw Crimpenhof waarin wonen, winkels en 

voorzieningen gecombineerd worden. Wij denken daarbij aan groepsgewijze bebouwing met 

daartussen groen en waterpartijen.  

De SGP zet zich in voor: 

 faciliteren van goede havenfaciliteiten;  

 aanpak van winkelcentrum de Crimpenhof, waarbij nieuwbouw (wonen, winkelen, 

voorzieningen) de voorkeur heeft; 

 concentratie horeca zo veel mogelijk in bestaande winkelcentra.  

Industrie 

Met de Stormpolder beschikt Krimpen aan den IJssel over een industrieterrein waarop 

uiteenlopende bedrijven zijn gevestigd. Met name de maritieme maakindustrie maakt de 

Stormpolder uniek. Dit biedt kansen voor lokale werkgelegenheid en onderwijsinstellingen. Het 

geeft ook uitdagingen voor goede bereikbaarheid en behoud van leefbaarheid. Vraagstukken 

ten aanzien van duurzaamheid en energietransitie spelen hier nadrukkelijk. Innovaties en 

samenwerkingsverbanden bieden mogelijkheden om vraagstukken integraal op te pakken. Zij 

kunnen oplossingen bieden waarmee zowel bedrijven als inwoners hun voordeel kunnen doen. 

De SGP zet zich graag in om regionale opgaves middels lokale initiatieven vorm en inhoud te 

geven. Dit vraagt om de Stormpolder aantrekkelijk te maken en te houden voor bedrijven die 
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duurzaam willen ondernemen. Door blijvende onduidelijkheid omtrent saneren en 

herontwikkelen van EMK-terrein blijft dit deel van de Stormpolder onbenut. Inzet van de SGP 

is om dit terrein maximaal geschikt te maken voor ondernemers die gebaat zijn met ligging aan 

de kade. Zowel voor transport als voor de eigen binnenvaart.  

De SGP zet zich in voor: 

 lokaal onderwijs laten aansluiten op behoeftes van lokale bedrijfsleven; 

 promoten Maritieme maakindustrie; 

 regionale afstemming van beleid voor innovaties door lokale ondernemers; 

 saneren en herontwikkelen EMK-terrein, waarbij de kade gebruikt kan worden voor 

laden en lossen van schepen; 

 bevaarbaarheid Sliksloot bij laag water en/of een oostenwind.  

4.4 Onderwijs 
Goed onderwijs is erg belangrijk voor de ontwikkeling van burgers en van de samenleving. Het 

Rijk is verantwoordelijk voor goed onderwijs en voor toezicht op de onderwijskwaliteit. De 

gemeente heeft een rol bij het scheppen van goede randvoorwaarden. De gemeente heeft een 

taak bij lokaal onderwijsbeleid, passend onderwijs, leerlingenvervoer, nieuwbouw en 

uitbreiding van scholen, het tegengaan van onderwijsachterstanden en toezicht op de 

leerplicht. Het is goed dat de gemeente zich betrokken voelt op het onderwijs in elke kern. De 

professionele ruimte van scholen blijft daarbij vooropstaan. De SGP vindt de vrijheid van 

onderwijs absoluut leidend.  

De SGP zet zich in voor: 

 vestiging Driestar-Wartburg college, omdat het ruim 400 Krimpense jongeren 

onderwijs dichtbij huis biedt en het onderwijsaanbod inclusief praktijkgericht 

onderwijs van deze school een toegevoegde waarde heeft voor inwoners en 

ondernemers; 

 het bieden van thuisnabij onderwijs binnen Krimpen aan den IJssel. 

De lokale ondernemers verdienen niet alleen onze steun vanuit economisch perspectief, maar 

ook vanuit sociaal perspectief. Naast reguliere arbeid, bieden ze passend werk voor mensen 

met een afstand tot de arbeidsmarkt. De SGP ziet het als onze Christelijke plicht om iedereen 

naar vermogen te laten deelnemen aan het arbeidsproces en een zinvolle dagbesteding te 

bieden.  

De SGP zet zich in voor: 

 lokaal onderwijs dat aansluit op lokale bedrijfsleven; 

 het door lokale ondernemers in dienst nemen van mensen met afstand tot 

arbeidsmarkt; 

 terugdringen van laaggeletterdheid;  

 verdere digitalisering van de gemeentelijke dienstverlening, met aandacht voor 

degene die minder goed digitaal onderlegt zijn en/of niet de beschikking hebben 

over digitale middelen;  

 het ondersteunen van mensen die vanwege digitalisering en andere technologische 

ontwikkelingen kwetsbaar zijn. Nadrukkelijk worden de noodzakelijke niet-digitale 

faciliteiten in de lucht gehouden voor hen. Bijvoorbeeld het publiekscentrum in het 

raadhuis en de balie in het Gezondheidscentrum     
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5. Onze kandidaten 
De SGP kandidatenlijst bestaat uit mensen met verschillende achtergronden, ervaring en 

leeftijd. Bewust is gekozen voor behoud van ervaring welke afgelopen periode is opgedaan, 

aangevuld met enthousiaste nieuwkomers.  

Arrèn van Tienhoven 

Heeft afgelopen raadsperiode veel ervaring opgedaan als fractievoorzitter en een belangrijke 

rol vervuld in de tussentijdse vorming van de nieuwe coalitie. Lid van adviescommissie MRDH 

en Groenalliantie. Woordvoerder op o.a. bestuur, mobiliteit en onze onderwerpen die raken 

aan onze grondslag. Werkt als commercieel directeur bij Arcadis. 

Hugo van der Wal 

Samen met Arrèn belangrijke rol vervuld bij de vorming van de nieuwe coalitie. Was werkzaam 

bij Ministerie van VWS. Na twee jaar raadslidmaatschap is hij in het nieuw gevormde college 

als wethouder aan de slag gegaan om het coalitieprogramma uit te voeren. Is onze kandidaat 

wethouder.  

Adriaan van Beek 

Maakt sinds maart 2018 deel uit van de SGP-fractie. Woordvoerder op o.a. veiligheid en 

volksgezondheid, en commissievoorzitter. Werkt als medisch immunoloog bij het Leids 

Universitair Medisch Centrum. 

Anton Brand 

Maakt sinds juni 2019 deel uit van de SGP-fractie. Lid van de auditcommissie en woordvoerder 

op o.a. financiën, economie en duurzaamheid. Momenteel werkzaam als manager business 

control bij Constructif.  

Ronald Hogendoorn 

Maakt sinds januari 2019 deel uit van de SGP-fractie. Woordvoerder op o.a. buitenruimte, 

inclusie en voorzieningen. Is directeur van de Admiraal de Ruyterschool. 

Jaco Jacobs 

Hoogste nieuwkomer op de lijst. Afgelopen jaar meegelopen met de fractie om ervaring op te 

doen en sinds augustus 2020 lid van de bezwarencommissie. Werkt als teamleider havo 

bovenbouw van CSG Willem van Oranje 
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Aron van Nieuwkoop 

Nieuw op de lijst. Werkt als arts op de Spoedeisende Eerste Hulp Van Weel Bethesda 

ziekenhuis in Dirksland en parttime op de Huisartsenpost in Gouda.  

Hans de Vries 

Nieuw op de lijst. Werkt als onderzoeker bij het Ministerie van Defensie aan thema’s met een 

juridische en digitale (cyber) component. Lid van plaatselijke zendingscommissie GG. 

Jan Snoeij 

Nieuw op de lijst. Is oprichter van 4Shipping waarmee hij de binnenvaartsector vooruit helpt 

met een slim online platform en app. 

Justin Klerk 

Nieuw op de lijst. Voorzitter van de SGP-jongeren Capelle-Krimpen. Studeert aan de Erasmus 

Universiteit Rechtsgeleerdheid (voltijd) en Filosofie (deeltijd). Werkt in vrije tijd als algemeen 

medewerker bij Jumbo de Korf.  

 

 

 

 

 

                                           

 

 

 

 

 


